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1. Apresentagao

A Comissao de Monitoramento do Plano de Convivéncia ENSP, formalizada pela Portaria n°
8, de 18 de fevereiro de 2022, pelo Diretor da Escola Nacional de Saude Publica Sergio
Arouca, € uma instancia de carater executivo e consultivo para agdes referentes ao trabalho
seguro em tempos de pandemia de Covid-19.

Desde sua constituicdo, essa Comissao monitora a situagéo epidemioldgica da doenga e seus
impactos no municipio do Rio de Janeiro, mantendo o acompanhamento da situagdo na
ENSP, fornecendo informagdes que orientam as decisdes da Direcao sobre o controle da
pandemia na comunidade de estudantes e trabalhadores da ENSP.

Esta versao atualizada do CONVIVER - Plano Convivéncia com Covid-19 se baseia no Plano
de Convivéncia da Fiocruz, de 01 de junho de 2022, no contexto da Instrugcdo Normativa n°
36, de 5 de maio de 2022 (IN 36/2022), que estabelece o retorno ao trabalho em modo
presencial dos servidores e empregados publicos.

A situacao epidemioldgica é considerada de baixo risco pela Prefeitura Municipal do Rio de
Janeiro, segundo o painel Rio Covid-19, com elevada cobertura vacinal contra a Covid-19 na
populagdo do municipio do Rio de Janeiro, consideravel redu¢do do numero de casos graves
e internagdes, bem como, de ébitos associados a sobrecarga do sistema de saude.

Informagdes epidemioldgicas e sobre o nivel de risco devem ser sempre buscadas por
todos(as) e podem ser encontradas no endereco:

https://experience.arcgis.com/experience/38efc69787a346959c931568bd9e2cc4.

O plano tem como base o estagio de conhecimento cientifico atual e a solidariedade entre os
diferentes atores da ENSP. Seu carater é dindmico e, portanto, ele podera ser reformulado a
qualquer tempo - com maior liberalizacdo ou maior restricdo, na medida da necessidade
imposta pelo quadro epidemioldgico e sanitario.

A ENSP e a Comissao de Monitoramento, em consonancia com as orientagdes da Fiocruz,
reafirma o valor das vacinas e solicita a todas e todos que mantenham seu esquema vacinal
completo; o uso obrigatério de mascaras em areas internas da Escola e, quando duas ou
mais pessoas permanecerem em ambiente interno por mais de alguns minutos, a exigéncia
de manter portas e janelas abertas para garantir a circulagdo do ar; a necessidade de se
evitarem aglomeragbes em quaisquer espagos e de manter distanciamento fisico prudente.
Cabe ressaltar que a Portaria PR 26/2022 permanece em vigéncia e que, por orientagido da
Presidéncia, os casos de descumprimento das normativas relacionadas a este Plano, serdo
comunicadas por meio do Servico de Gestdo do Trabalho (SGT) a Ouvidoria da Fiocruz, no
caso de servidores, ou a empresa prestadora de servigos, no caso de trabalhador(a)
terceirizado(a).

A ENSP se distribui em distintos prédios e campi, todos no municipio do Rio de Janeiro. A
situacdo ambiental na ENSP no prédio Ernani Braga, mas nao so6, é peculiar. Existem
ambientes com pouca ventilagdo e limitagdes para sua melhoria, que tornam mandatério o
bom cumprimento deste Plano para preservacio da saude de trabalhadoras e trabalhadores
e estudantes. As janelas do prédio devem permanecer abertas, sempre que possivel,
inclusive as localizadas nas escadas e outros locais de passagem.

Nesta versao do plano permanecem diversos elementos norteadores centrais presentes na
versdo anterior do plano (versdo 2), tais como: auto notificagao de sintomas e casos
suspeitos ou confirmados como base da vigilancia epidemiolégica da Covid-19 na ENSP,
acompanhamento da situagao vacinal de trabalhadoras e trabalhadores e estudantes; a
testagem de trabalhadoras, trabalhadores e estudantes com sintomas e contactantes;
a busca da melhoria das condi¢oes de ventilagdo, a manutencao de cuidados higiénicos
tais como a lavagem frequente das méos e o uso da etiqueta respiratoria, e o monitoramento



da situacao epidemioldgica local a partir de informagdes disponibilizadas pela Secretaria
Municipal de Saude do Rio de Janeiro (SMS/RJ). Também se reitera a recomendagao para
gue pessoas com sintomas respiratorios ou sugestivos de covid-19, bem como com resultado
de teste positivo nao circulem nas dependéncias da ENSP.

Nesta versdo, uma medida introduzida € a permissao para o uso de mascaras cirurgicas
em ambientes fechados, além das ja recomendadas KN95 ou N95 ou PFF2.

ATENCAO
Tendo como premissa basica a seguranca de todos(as), é importante frisar que, em caso de
episodios de violéncia nas proximidades dos prédios/campi, predomina a norma de seguranga que
recomenda que todos se desloquem para os corredores de seus andares, sendo obrigatorio o uso
de mascaras, em fungdo da possibilidade de aglomeracdo e das reduzidas condigbes de
ventilacao.

2. Objetivo

Este plano de convivéncia atualizado objetiva, no contexto da pandemia gerada pela
transmissao do virus SARS-CoV-2 e em consonancia com as diretrizes da Fiocruz e da
autoridade sanitaria local, manter as condigdes de seguranga para estudantes,
trabalhadoras e trabalhadores.

3. Eixos gerais de agao

3.1. Informacgao, Comunicacao e Mobilizagao

3.1.1. Comissao de Monitoramento da Covid-19 instituida e disponibilizagao de e-mail
para eventuais duvidas e informacdes (monitora.covid@ensp.fiocruz.br).

3.1.2. Desenvolvimento de acg¢des de comunicagdo relacionadas aos topicos
abordados neste documento.

3.1.3. Sinalizagdo nos espagcos fisicos da ENSP quanto as medidas especificas de
prevencao.

3.1.4. O uso de medidas nédo farmacoldgicas deve se dar de forma combinada.
Reforco as medidas nao farmacoldgicas, tais como a obrigatoriedade do uso
de mascaras cirurgicas, N95 ou KN95 em ambientes fechados, melhoria da
ventilagdo dos ambientes pela manutencao de portas e janelas abertas sempre
que possivel e evitar aglomeragdes.

3.1.5. O acesso as dependéncias da ENSP somente ocorrera mediante esquema
vacinal completo, cuja comprovagao permitira o recebimento de um selo a ser
anexado ao verso do cracha.




3.2. Vacinagao

3.2.1. OBRIGATORIEDADE de esquema vacinal completo, de acordo com as
recomendagdes vigentes da SMS/RJ, para circulagdo em qualquer area
interna da ENSP.
3.2.1.1. E necessario que o esquema vacinal esteja completo com todas as
doses preconizadas (incluindo a 32. e/ou 42 dose), inclusive para as
atividades de campo de alunos/as e pesquisadores/as.

3.2.1.2. O certificado atualizado devera ser (re)apresentado sempre que
houver mudancgas nos esquemas oficiais de vacinagao contra a Covid-
19.

3.2.1.3. Sera ofertada a vacinagao, nas dependéncias do CSEGSF, a(os)
trabalhadores(as) e estudantes que ndo estejam com o esquema
vacinal completo.
3.2.2. Apresentacdo e arquivamento de documentagcdo comprobatéria de situagéo
vacinal completa podera ser feita por meio do cartdo de vacinagdo ou da
carteira nacional de vacinagao pelo aplicativo ConecteSUS, preferencialmente
0 que estiver mais atualizado.
3.2.2.1. Os documentos comprobatorios de vacinagao de servidores deverao
ser digitalizados e incluidos no SEI pelos respectivos departamentos,
centros e vice diregdes, em processo eletrénico gerado pelo Servigo de
Gestao do Trabalho (SGT) da ENSP.

3.2.2.2. No caso de estudantes do Stricto sensu, os documentos deverao ser
enviados ao Seca. Estudantes do Lato sensu deverao fazer a entrega
dos documentos diretamente a coordenagao do curso.

3.2.2.3 A solicitagao, recebimento e arquivamento eletrénico dos documentos
comprobatoérios de vacinagdo dos trabalhadores(as) terceirizados
ficam a cargo da Vice Direcdo de Desenvolvimento Institucional e
Gestao (VDDIG).

3.2.2.4. Casos excepcionais deverao ser analisados pela Comissao de
Monitoramento da Covid-19.

3.3. Medidas nao farmacolodgicas de prevencao da disseminagao do
Sars-Cov2

3.3.1. Uso obrigatério de mascaras faciais em ambientes fechados (mascaras
cirargicas, KN95, N95 ou PFF2) da ENSP como medida de protecao individual
e coletiva.
3.3.1.1. A disponibilizacao das mascaras sera feita pela ENSP a partir de
demandas especificas dos departamentos, centros, vice diregbes, com
base na lotacédo de pessoal.

3.3.1.2. Em ambientes internos, quando o/a trabalhador/a ou estudante estiver
sozinho/a em uma sala de aula ou de trabalho, ele/ela podera nao fazer
uso continuo da mascara facial, devendo, entretanto, sempre manter
uma mascara facial ao alcance, no caso de outra pessoa entrar no
mesmo ambiente.



3.3.1.3. O uso de mascaras faciais de protecao € obrigatério em atividades
externas de estudantes e trabalhadoras e trabalhadores (ex. atividades
de campo em pesquisas).

3.3.1.4. Em ambientes assistenciais ou em laboratérios em atividade
potencialmente geradoras de aerosséis, € recomendado o uso de
mascaras do modelo N95 ou PFF2.

3.3.1.5. E obrigatdrio utilizar mascaras de protecéo — cirtrgicas, KN95 ou N95
ou PFF2 - durante o translado de ida e volta da ENSP no transporte
institucional, e é recomendavel o uso em transportes coletivos como
6nibus, trens, metro, taxis e carros de aplicativos e caronas.

3.3.1.6. As mascaras faciais de protecao utilizadas nas areas assistenciais e
laboratoriais devem ser descartadas nos coletores de residuo
infectantes tipo A1, presentes nas areas ambulatoriais e laboratoriais.
Outros EPIs, como capotes, gorros e luvas utilizados no atendimento
de casos suspeitos ou confirmados de Covid-19, devem ser
descartados como residuo infectante tipo A4.

3.3.1.7. As mascaras faciais utilizadas nas areas comuns da ENSP, fora das
areas assistenciais e laboratoriais, deverdo ser descartadas como
residuo comum, em coletores com tampa e pedal, preferencialmente
naqueles alocados nos banheiros.

3.3.2. Ventilagao

3.3.2.1. Recomenda-se fortemente manter portas e janelas abertas durante
toda a jornada de trabalho em escritérios e salas de aula, exceto em
locais que demandem portas e janelas fechadas por conta de normas
especificas (ex. laboratérios e ambulatérios)

3.3.2.2. As janelas dos corredores devem ser mantidas abertas e 0 acesso a
elas deve estar livre de moveis e obstrugdes.

3.3.3 Lavagem das maos e etiqueta respiratoria

3.3.3.1. Recomenda-se a lavagem frequente das maos com agua e sabao, em
especial ao iniciar o turno de trabalho, apés ida ao banheiro e antes e
depois das refei¢gdes. Ou, para situacbes em que a higienizagado das
maos com agua e sabao nao for possivel, utilizar alcool 70% (liquido
ou gel).

3.3.3.2. As medidas de etiqueta respiratoria precisam ser implementadas no
cotidiano. Ao tossir ou espirrar, cobrir o nariz e boca com lengo de papel
e descarta-los adequadamente. Na indisponibilidade dos lengos, cobrir
com a parte interna do cotovelo, nunca com as méaos. Nao compartilhar
objetos de uso pessoal, como telefones fixos e celulares,
radiocomunicadores, mascaras, copos e talheres, entre outros.

3.3.4. Medidas gerais para espacos de alimentacao

3.3.4.1. Os espacos destinados para alimentagao contemplam as copas, salas
de convivio, restaurante do térreo, areas de convivéncia e areas



temporarias definidas para esse uso, onde devem ser realizadas as

pequenas e grandes refei¢des.

a. Nos espagos de alimentacdo o uso de mascaras & também
obrigatério, exceto no momento da ingestao dos alimentos
solidos ou liquidos.

b. Em todos os espacgos para alimentacdo devem ser respeitadas as
regras sanitarias estabelecidas, com destaque para as regras
de higienizacdo e cuidados com as mascaras — ndo as
depositar diretamente sobre as mesas, por exemplo. O
descarte de residuos alimentares deve ser realizado nos
coletores com tampa e pedal alocados nas copas e em outros
espacos alimentares.

3.4. Vigilancia, Testagem e Controles para prevencéo da disseminagao
do Sars-Cov 2

A vigilancia epidemiolégica nas subunidades da ENSP deve ser entendida como uma das
camadas de protecao para melhor controle da transmissao da Covid-19. As principais formas
de transmissao do SARS-CoV-2 sdo por meio de secre¢des contaminadas que sdo expelidas
quando uma pessoa infectada tosse, espirra, fala ou canta. Sdo particulas microscépicas
(goticulas ou aerossois) que podem se depositar em superficies ou ficar suspensas no ar e
disseminar o virus em locais cheios, fechados e mal ventilados. Por isso, as principais
recomendacbes para prevengao da disseminagao do virus, continuam sendo o auto
isolamento em situagbes onde a pessoa esteja com sintomas sugestivos de Covid-19 e com
a recomendagcao de testagem dos sintomaticos e contactantes, com destaque para a
imunizagdo com o esquema completo. Vale registrar que para o SARS-CoV2 a transmissao
também ocorre a partir de pessoas sem sintomas.

3.4.1 Definicoes adotadas

3.4.1.1. Caso Suspeito de Covid-19: Trabalhadoras e trabalhadores e
estudantes que estejam com qualquer sintoma respiratério (dor de
garganta, tosse, coriza e congestado nasal, alteragdes do olfato e/ou do
paladar) mesmo que leve, acompanhados ou nao de sintomas
sistémicos (febre e dor no corpo e/ou nas articulagdes) e sintomas
gastrointestinais.

3.4.1.2. Contactante: Trabalhadoras e trabalhadores ou estudantes
assintomaticos que tenham tido contato préximo a pessoas com Covid-
19, por 15 minutos ou mais, a menos de 1 metro de distancia, sem
mascara e em qualquer ambiente (domiciliar ou extradomiciliar, aberto
ou fechado).

3.4.1.3. Exames clinicos usados para diagnéstico confirmatdrio da Covid-19:
RT-PCR e teste rapido de antigeno (TR-Ag).



3.4.2. Testagem de pessoas sintomaticos e contactantes:

3.4.2.1. As pessoas suspeitas de estarem com Covid-19 devem realizar o
exame, no maximo, 7 (sete) dias apos o inicio dos sintomas. Os
contactantes devem realizar o teste 5 (cinco) dias apds o ultimo contato
com o caso confirmado.

3.4.2.2. A testagem de trabalhadoras e trabalhadores e estudantes podera ser
realizada no Nucleo de Saude do Trabalhador (Nust/CST), mediante
agendamento eletrdnico prévio: https://teste-covid-
fiocruz.web.app/#/agendamento

3.4.2.2. No Centro de Saude Escola Germano Sinval Faria serdo testados
trabalhadores(as) e estudantes, desde que sejam vinculados a ENSP.

3.4.2.2. O Centro de Referéncia Professor Hélio Fraga (CRPHF) também
realiza a testagem para trabalhadores(as) e estudantes, mediante
agendamento pelos telefones: 2448-6855 / 2448-6853.

3.4.3. Afastamento do trabalho e Comunicacao interna

3.4.3.1. Em caso de resultado detectavel para RT-PCR ou TR-Ag, o
isolamento domiciliar devera seguir o seguinte protocolo: casos
positivos por no minimo 10 dias, a partir do inicio dos sintomas, ou a
partir da data da coleta do exame, para os assintomaticos.

3.4.3.2. Trabalhadoras e trabalhadores e estudantes que apresentem
sintomas sugestivos de Covid-19 NAO DEVEM IR a ENSP, devendo
realizar testagem e permanecer em isolamento domiciliar.

3.4.3.3. Para casos sintomaticos, mesmo com resultado nao detectavel para o
RT-PCR ou TR-Ag, é importante que o isolamento seja mantido até 24
horas apds a remissao total dos sintomas.

3.4.3.4. Contactantes de pessoas com caso confirmado (positivo) ndo devem
ser afastados até que o resultado do exame seja conhecido. O teste
diagnéstico deve ser realizado 5 dias apds o ultimo contato com o caso
confirmado, ou a qualquer momento se aparecerem sintomas, mesmo
que leves.

3.4.3.5. E fundamental que o/a trabalhador/a ou estudante, estando
sintomatico ou assintomatico com teste positivo, informe o ocorrido
pelo e-mail monitora.covid@ensp.fiocruz.br para que haja o
acompanhamento da evolugao da Covid-19 dentro da ENSP.

a. No caso de trabalhadoras e trabalhadores, além da comunicagao
pelo e-mail, também devem ser informadas as chefias
imediatas (ex. chefes de departamentos e setores).

b. No caso de estudantes do Stricto sensu, além da comunicacao pelo
e-mail, também informar a Seca; no caso dos estudantes do
Lato sensu, além da comunicacao pelo e-mail, informar aos
coordenadores de cursos.

c. E importante ressaltar que toda informacéo repassada sera mantida
em carater confidencial e apenas as pessoas diretamente




envolvidas no monitoramento terdo acesso aos dados
individuais.

4. Responsabilidades

4.1. Direcao da ENSP

4.1.1. Dar condig¢des para o pleno funcionamento da Comissdo de Monitoramento da
Covid-19 da ENSP.

4.1.2. Desenvolver acdes de comunicagao e sensibilizagdo sobre a Covid-19 e normas
de biosseguranca

4.1.3. Prover alcool em gel 70% nas dependéncias da ENSP

4.1.4. Prover mascaras cirurgicas, KN95, N95 ou PFF2, segundo o processo de
trabalho e as condi¢des de ventilacdo.

4.1.5. Comunicar as empresas terceirizadas sobre as novas condicoes apos a
implementagcdo deste plano e garantir o cumprimento das normas aqui
contidas por parte dessas empresas.

4.1.6. Fortalecer o acolhimento para situagbes especificas que requeiram apoio
psicossocial.

4.2. Comissao de Monitoramento da Covid-19 da ENSP

4.2.1. Acompanhar a evolugao dos indicadores epidemiolégicos da cidade do Rio
Janeiro e dos dados referentes a incidéncia (casos novos) na ENSP.

4.2.2. Monitorar a implementagéo do plano de Convivéncia e propor sua atualizagao
a Direcao e ao CD ENSP, sempre que necessario.

4.2.3. Analisar os dados sobre afastamento e adoecimento de trabalhadores(as) e
estudantes suspeitos de Covid-19 procedentes de departamentos, setores e
vice dire¢des, do NUST e do boletim epidemioldgico da FIOCRUZ.

4.2.4. Avaliar situacdes excepcionais relativas a vacinacao.

4.2.5. Apoiar a Direcdo e o CD ENSP em condutas para evitar a disseminagéo do
SARS-CoV2 nas dependéncias da Escola, como o fechamento de unidades e
departamentos, sempre baseado nas melhores informagdes disponiveis.

4.3. Chefes de departamentos, centros, vice-diretores/as e chefias
imediatas

4.3.1. Manter e zelar para que sejam mantidas as condi¢cdes de implementacgéo de
medidas nao farmacoldgicas de prevencgao (uso de mascaras, orientar para
abertura de portas e janelas, e lavagem das méos e/ou uso de alcool a 70%).

4.3.2. Comunicar os casos suspeitos ou confirmados para o e-mail
monitora.covid@ensp.fiocruz.br

4.3.3. Autorizar, apés conferéncia do comprovante de vacinagdo, a entrada na ENSP
de visitantes externos eventuais, sempre garantindo que as normas
constantes nesse documento sejam cumpridas.



4.3.4. Demandar, receber, registrar e repassar para o SGT, por meio do SEI, os
comprovantes de vacinagao dos/as trabalhadores(as).

4.4. Servigo de Gestao Académica (Seca)

4.4.1. Demandar, receber, arquivar os comprovantes de vacinagao dos alunos do
Stricto sensu.

4.4.2. Receber dos Coordenadores de cursos lato sensu, os comprovantes de
vacinagao dos alunos e arquiva-los.

4.4.3. Comunicar os casos suspeitos ou confirmados para o e-mail
monitora.covid@ensp.fiocruz.br .

4.5.Coordenadores de curso (Lato sensu)

4.5.1. Receber, registrar e repassar para o SECA os comprovantes de vacinagao
dos/as alunos/as.

4.5.2. Comunicar os casos suspeitos ou confirmados para o e-mail
monitora.covid@ensp.fiocruz.br .

4.6. Trabalhadores/as e Estudantes

4.6.1. Cumprir e zelar para que sejam cumpridas as condi¢des de implementacao de
medidas ndo farmacoldgicas de prevengao (uso de mascaras faciais,
ambientes ventilados e distanciamento fisico e lavagem das mé&os e/ou uso
de alcool a 70%)

4.6.2. Entregar, para arquivamento, o comprovante de vacinagao.

4.6.3. Comunicar os casos suspeitos ou confirmados para o e-mail
monitora.covid@ensp.fiocruz.br .

5. Vedacgoes

5.1. Circular nas dependéncias da ENSP usando mascaras de pano caseiras e artesanais;

5.2. Promover ou participar de aglomeragao nos corredores, nos espagos de alimentacéo,
no cafezinho e lanche coletivo, ou a qualquer momento;

5.3. Frequentar as dependéncias da ENSP sem estar completamente imunizado ou com
sintomas respiratoérios.
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