DE QUE ADOECEM E MORREM OS TRABALHADORES NA ERA DOS
MONOPOLIOS - 1980-2014

Trabalho assalariado e subalternidade

No capitalismo o trabalho € mercadoria, objeto de compra e venda no
mercado livre. Seu valor tem por base o0 gasto caldrico para repor a energia
consumida no trabalho para no dia seguinte o trabalhador continuar a vendé-la e
consumi-la.

Por conseguinte o “desgaste” e reposicao da forca de trabalho, tal qual a
do maquinario, sdo para seu comprador fendmenos naturais e equivalentes. Para ele
basta ajustar os gastos e repor as perdas. Na pior das expectativas de investimentos
de capital precisara abrir o leque de causas e efeitos indesejaveis a producao
provocados pela presenca de agentes nocivos a saude — fisicos, quimicos, biolégicos
ou quaisquer outros — repara-los, compensa-los ou substituir conforme as resisténcias
opostas das forcas do trabalho.

O principio da casualidade das “doencas do trabalho”, como se vé, inspira-
se na teoria microbiana das doencas e é sua contemporanea; serve para conferir-
Ihes uma naturalidade que nenhum fenémeno coletivo e biossocial tem. Se assim
foram ou sédo entendidas, assim foram e estdo sendo reguladas, legisladas e
tecnicamente administradas pelo estado, agora mais que antes subalterno aos
monopalios.

No entanto, a causalidade — e ndo a casualidade da morbidez coletiva do
trabalho ou fora do trabalho, como as epidemias e endemias por micro-organismos e
parasitos — sdo imposi¢coes das relacdes de classe impostas aos que vivem no mundo
a trabalhar. Estes, além de metabolicamente despenderem energia organica e calor
como qualquer espécie viva, obrigam-se a um metabolismo social enraizado em
relacbes de classe e trabalho que entranham seu cotidiano, ultrapassam muros de
fabricas, escolas, escritorios, lojas, veiculos e impregnam as demais relacdes sociais,
como as familiares e de vizinhanga.

Mais do que no exercicio de uma profissdo ou ocupacdo necessaria a

subsisténcia € no modo de enxergar as relacdes de classe que se podera entender



melhor as relagBes entre trabalho, salde e doenca que sdo mutaveis por se estar
numa sociedade de classes assentada no trabalho assalariado e subalterno.

As leis cegas do capitalismo

Ndo se espere que no proclamado constitucionalmente “Estado
democratico de direito”, extremamente regulatorio, autoritario e excludente, em
consonancia com o modo de produc¢ao capitalista, tais relagdes mudem para melhor.
Afinal, quem manda no Estado moderno, ndo sé no Brasil, sdo os monopdlios.

Em funcdo das leis do desenvolvimento das forcas produtivas no
capitalismo ocorreram nos dois ultimos séculos grandes reestruturaces da producéo
e do trabalho. Eram impositivas para o capital e ele as promoveu para aumentar e
acelerar a produgao, reduzir quanto pudesse o volume da forca de trabalho viva,
obrigando-a a trabalhar mais intensamente, se possivel mais horas para fazer baixar
o custo final de produtos e servigos, vender e lucrar mais. Entre essas leis, uma das
mais incontornaveis é a substituicdo do trabalho humano pelo trabalho maquinal.

Se as expropriacdes e apropriagdes sdo os fundamentos do modo de
producao capitalista, a desqualificacéo e a degradacao do trabalho e do seu valor sao
algumas de suas consequéncias. SO lateral ou fortuitamente tais leis podem ir ao
encontro de interesses e necessidades das forcas do trabalho.

Seguem exemplos: Nos setores industriais e de servigcos que incorporam
tecnologia de ponta as condicbes materiais de producao tornaram-se mais limpas,
climatizadas e silenciosas para evitar danos materiais, mau funcionamento das
maquinas, interrupcdes da producéo e reducao de gastos com material e energia. Na
mesma légica, o processo de producdo passou a ser comandado por controle
numérico remoto e preciso. A “higienizacdo” e a racionalizagdo da producdo nesse
tipo de empresa decretou a obsolescéncia da violéncia material ostensiva da producao
e do trabalho ao tornar suas condi¢cdes materiais menos brutais, insalubres, perigosas
e sangrentas.

Saliente-se que apo6s 1985 o pais avancou no campo do exercicio dos
direitos politicos e civis e 0 estado viu-se obrigado a intervir em areas sensiveis, como
a das relacbes do trabalho com a saude, haja vista a atuacdo, embora pouco

concatenada, dos ministérios do Trabalho e Emprego (MTE), Previdéncia Social
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(MPS), Saude (MS) e do Ministério Publico (MP), o ativismo do Poder Judiciario e a
producdo cientifica da universidade.

O que se pretende € analisar e concretamente saber até onde a
reestruturacado produtiva e do trabalho, as intervencdes do estado, as pesquisas
académicas e as préticas sindicais pesam na mudanca do perfil da morbidade, da
fatalidade e da acidentalidade de 1980 para ca.

Pode-se adiantar que a incorporacdo de inovacdes tecnologicas costuma
reduzir eventualmente a acidentalidade e a morbidez material ou tipica da producéo e
trabalho, mas ndo a morbidez imaterial das relagdes sociais do trabalho induzida pela

anteposicao de classes. Essa morbidez imaterial e pouco visivel é que se quer revelar.

A estrutura produtiva e do trabalho atual no Brasil

Sem deixar de lado o que aconteceu no mundo capitalista apos a derrocada
das revolugbes socialistas, De que adoecem e morrem os trabalhadores na Era dos
Monopolios (1980-2014) trata do que passou a acontecer com a saude dos
trabalhadores brasileiros no periodo.

A introducdo da automacdo microeletrénica no Brasil, lenta no final da
década de 1970, foi acelerada nas décadas seguintes. Comecou em setores e
segmentos estratégicos, como o0s das industrias de transformacdo metallrgica,
siderurgica, de refino do petrdleo, quimica e farmacéutica, montagem de veiculos e
servicos bancéarios e avangcos nas atividades de transportes e circulacdo de
mercadorias.

Foi a automacédo microeletronica que possibilitou a flexibilizacao global da
producdo e do trabalho, ou seja, partes dos produtos passaram a ser fabricadas
simultaneamente em lugares, tempos e empresas de porte diferentes, com forgas de
trabalho diferentes, em regimes de trabalho diferentes e paises diferentes. A producéo
flui agora a semelhanca de um sistema de captacédo de aguas cujo fluxo segue para
um estuario comum com barragens e eclusas, sob controle ndo do estado ou de uma
empresa, mas de um conjunto de empresas monopolizadas favorecidas por ele. Aos
poucos foi ficando para tras nos ramos industriais citados a linearidade e o

encadeamento da producdo em uma so unidade fabril.



No entanto, a automacao eletromecénica esta longe de ter sido descartada,
mesmo em industrias com forte presenca na economia nacional, como as de graos,
cana-de-acucar, frigorifica e calgadista. E nesses enclaves menores, mais mecanicos
e eletromecanicos que as doencas e acidentes tipicos do trabalho continuam a ser
banais.

Na composicdo de sistema produtivo tdo heterogéneo, econdmica,
tecnolégica e cientificamente dependente dos paises centrais do capitalismo e
prisioneiro do mercado externo entram a massa de trabalho exportado com produtos
primérios, basicamente graos, carne e minérios com baixo contetdo tecnoldgico
agregado e o esgotamento de solo, terra, fontes hidricas e energéticas e léguas
marinhas poluidas pela extracdo de petréleo correndo para aquele estuario
monopolizado. Os indicadores da mixérdia sdo muitos: oscilagcdo do Produto Interno
Bruto (PIB), instabilidade econémica e politica, distanciamento do horizonte de
politicas publicas, maior desigualdade social e fragilizagdo das representacdes e
movimentos sindicais e sociais.

Chama a atencdo que nos paises industrializados a incorporacédo de
inovagdes tecnoldgicas ndo estancou a degradacao do trabalho. No caso brasileiro é
pior: subsistem rela¢gbes de trabalho analogas a escraviddo, como no ramo de
agronegocios, nas frentes de trabalho para a construcéo de hidrelétricas, nos servigos
de telecomunicacdo, manufatura de roupas, calcados etc. O velho e o novo das
estruturagdes produtivas e de gestdo da forca de trabalho se entrecruzam e parecem
correr sem oposicéo da classe trabalhadora brasileira que continua a ser proibida de
organizar-se dentro das empresas.

As frequentes manifestacdes de descontentamento nas ruas em varias
capitais do pais que arrastou milhdes em junho de 2013 e agora no impedimento para
gue uma presidente eleita termine seu mandato ndo ocasionaram rupturas
institucionais, muito menos econdmicas e sociais para melhor. Pelo contrario, o
latifandio improdutivo continuara a se expandir as custas de apossamentos ilegais de
terras ditas devolutas, a agricultura familiar a minguar, o0 campo a se esvaziar e
aumentar a populacdo dos sem-terra, sem-teto, meia-empregada, meia assalariada e
desempregada que sempre se fazem acompanhar de enorme concentragéo de renda

e perdas de direito sociais.



As forgas do trabalho e suas representagdes

No pais, em 2012, dos mais de 47 milhdes de trabalhadores que
constituiam a forca de trabalho assalariada com carteira assinada, aproximadamente
8 milhdes (17%) estavam filiados aos mais de 7 mil sindicatos de trabalhadores em
atividade. Desses, 95% sado associados a uma das 12 centrais sindicais do pais. Além
disso, existem dezenas de confederacdes e federacdes de trabalhadores antigas e
novas em busca de sindicatos para a elas se filiar.

A multiplicidade de representacfes formais dos trabalhadores convive,
portanto, com a baixa sindicalizacdo, o que leva a supor baixo poder de representacao
e baixa capacidade de fazer-se forca politica capaz de atuar na formulacdo de
macropoliticas essenciais para a classe trabalhadora e suas camadas. O
enfraquecimento das entidades sindicais de carater técnico com preocupacoes
cientificas espelha este desvao: apesar dos fartos recursos financeiros que essas
disp6em com a contribuicéo sindical.

Pelo visto, enquanto as forcas do capital ganharam em coeséo, as do
trabalho se dispersaram, empurradas por uma dindmica externa, cujas principais
caracteristicas séo: (i) A aceleracdo do processo de monopolizacdo e capitalizacao
financeira; (i) O aumento da dependéncia cientifica e tecnolégica do pais que paga
agios em gquantidade crescente embutidos nas inovacdes tecnoldgicas importadas;
(iii) A quebra das barreiras alfandegarias para dar passagem a produtos oriundos de
suas matrizes, mesmo de incorporagbes tecnologicas supérfluas; (iv) A
preponderancia do trabalho desqualificado e perda do seu valor; (v) A elevada
rotatividade e o aumento da informalidade do contrato de trabalho; (vi) As
terceirizacoes; (vii) A diminuicdo do poder de representacao sindical e as perdas de
direitos trabalhistas; (vii) A exacerbacdo do individualismo e da competicdo no
trabalho; (ix) As profundas mudancas da morbidade e da mortalidade da classe
trabalhadora.

Essas caracteristicas sdo mais evidentes em paises de capitalismo tardio,
Nos quais a organizacao e a consciéncia de classe presumem-se menores, devido a
conjunturas politicas desfavoraveis as forcas do trabalho. Mas ndo s6 aqui. No século
passado e inicio deste, a rendicdo da classe trabalhadora abriu valas para a enorme

mortandade de civis em guerras internas e externas néo declaradas que parecem nao



ter fim, dadas a pulsdo destrutiva do capitalismo para se perpetuar e da burguesia
para manter-se no poder.

O vertiginoso aumento da producéo e da produtividade industrial provocou
a criacdo de novas ocupacdes e postos de trabalho, ndo nas grandes empresas que
enxugaram seus quadros de pessoal, mas em empresas subsidiarias de porte menor
ou sob as formas de microempresas e “empresas individuais”, espécies de
empregados de si mesmo, aqueles sem vinculo empregaticio que de autbnomo so
tem o nome, a disputarem um lugar ao sol num mercado de trabalho cada vez mais
nublado. S&o ocupacdes e postos de trabalho marginais, quase todos temporarios, de
baixa qualificacdo, de pouca e incerta remuneragcdo, como os trabalhadores de
telesservicos, entregas rapidas sobre duas rodas, caixas de supermercados,
segurancas privados, construcéo civil, escrituracao digital, domésticos, manufatura de
vestuario, reciclagem de materiais, etc.

E esse novo mercado que explica o boom de forca de trabalho ocupada, a
maioria como atividade informal, responsavel pela taxa de 7% de desemprego no pais
nos anos de 2012 e 2013 que subiu para 10% em 2016. Esses “novos” trabalhadores,
de idades variaveis, consomem, compram e fazem girar o dinheiro que engrossa
fortunas.

Entre 1985 e 2012, a forca de trabalho empregada no setor industrial de
transformacao cresceu menos que a do comeércio e outras areas de servicos. Contudo,
numa série histérica de 37 anos, apesar de manter-se na terceira posicao em termos
do nimero de trabalhadores, o setor de transformacao teve incremento relativamente
importante do numero de trabalhadores nesses anos. Faz sentido, tanto 0 aumento
absoluto como a queda relativa do numero de trabalhadores no setor fabril em relacéo
a massa de trabalhadores do setor de servi¢os, posto ser aquele que dinamiza os
demais.

O fato € que nos ultimos dez anos a forca de trabalho na industria de
transformacao no Brasil cresceu em termos absolutos em alguns segmentos mais do
gue em outros, puxados pelo crescimento urbano, mesmo com a incorporacdo da
automacdo microeletrénica em curso. Nao foi o caso da industria de montagem de
veiculos, em que a reducédo de forga de trabalho foi grande, em torno de 60%, quase
igual a reducéo dessa forca nas instituicdes financeiras.

O que se quer chamar a atencdo nao € tao s6 a substituicdo do trabalho

vivo pelo trabalho morto, fenbmeno bastante conhecido, mas negar a afirmacgéo de
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que a incorporacdo de inovagdes tecnoldgicas € igual a qualificacdo indiscriminada
dos operadores, muito menos dos operarios, ambos a herdar mais tarefas e mais
serem exigidos.

Em suma, ndo ha associacdo automatica entre incorporacao tecnoldgica e
qualificacdo. Esta é reservada sempre as fungfes de planejamento, gestédo e controle
da producédo e da produtividade. O excedente de forca de trabalho migrou
forcosamente para onde o mercado de trabalho se abriu, em geral para ocupacdes
como algumas acima citadas, que néo requerem escolaridade e qualificacdo maior,
cujos salarios sao invariavelmente baixos. Porém, como a oferta de forga de trabalho
continua elevada, a escolaridade superior é bem-vinda para o patronato e acaba por
ser critério de selecdo de pequena valia pois a insatisfacao pelo trabalho e pelo salario
€ grande e alta a rotatividade como na industria frigorifica e em telesservicos que

chega a 90%.

\Y,

Trabalhadores de servicos e média burguesia

Forcados a adquirir novos papéis e dimensdes com a industrializacdo, os
servicos estatais onde se alocam 19% da forca de trabalho com vinculo empregaticio
do pais, principalmente nas areas de educacao, saude, seguranca e justica, sofreram
fracionamento e divisdes do trabalho que refletem as desigualdades sociais existentes
em seu interior, onde também grassa uma degradacdo generalizada e sem
precedentes do trabalho e do seu valor.

Em paises industrializados retardatéarios, caso do Brasil, 85% da populacéo
vive em cidades, e mais de 60% da populacdo economicamente ativa esta no setor
de servigcos. Uma mesma geracao de trabalhadores mudou de lugar e trabalho em
tempo muito curto, configurando uma forca de trabalho volatii e uma classe
trabalhadora com feicdo, composi¢céo e tamanho novos.

Em menos de quatro décadas a familia brasileira deixou de ter prole
numerosa. Hoje é, em média, de um filho e meio por casal, quando a dos paises
centrais levou quase um século para chegar a igual tamanho. Igualaram-se no
tamanho, mas ndo em termos de renda, qualidade de trabalho e vida e sentimento de
pertencimento de classe. La e c4, os que vivem da venda do trabalho continuam a

adoecer e morrer mais precocemente que os da classe burguesa ou das camadas
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sociais aburguesadas. Reproduzem-se, vivem, moram, comem, educam-se, adquirem
habitos e divertem-se de modo aparentemente similar, mas nao igual, e adoecem e
morrem segundo o valor do trabalho, muito baixo aqui e mais alto la. Enfim, as
assimetrias do trabalho e do seu valor pesam nos estados de saude e na vida dos
trabalhadores tanto dos paises centrais como nos periféricos, mas de modo desigual,
0 que tem a ver com suas histérias e a histéria de suas lutas ganhas ou perdidas aos

pedacos.

Vi

A grande burguesia brasileira

Fracdo relativamente recente da burguesia internacional a alta burguesia
brasileira tem origens histéricas e caracteristicas particulares que a distancia ndo s6
no ideéario, mas também no tempo das que fizeram as revolugdes sociais dos séculos
XVIIl e XIX. A nossa consegue ser mais reacionaria, haja vista seu papel nas
Republica Velha, na Republica Nova e na Republica Recente, esta instituida apés o
golpe burgo-militar de 1964 e continuada no constitucionalizado e desrespeitado
“Estado democratico de direito”.

A grande burguesia brasileira sempre se op0s — e continua a se opor — as
reformas estruturais que ao menos possibilitariam ao Estado burgués regular a
propriedade e o uso da terra no campo e solo nas cidades, preservar bens da
natureza, taxar as grandes fortunas e os ganhos ilimitados do capital. Era o que
propunham as forcas sociais mais a esquerda proximas ao governo deposto em 1964.
Este, embora as apoiasse, as encaminhava com cautela ante a oposicédo da grande
burguesia e de fazendeiros cuja representacdo nas duas casas do Congresso
Nacional era e ainda é acachapante. Naquela ocasido, nem mesmo 0s comunistas
defendiam a socializagdo dos meios de produgédo e dos latifundios. Foram cautelosos,
0 que ndo impediu que muitos fossem torturados e assassinados.

Em fins da década de 1970, quando o regime se exauriu e 0s militares se
tornaram socios menores e fardo inutil, a burguesia brasileira ja se aninhara no colo
gordo e macio do capital internacional. Ao jeito autoritario de sempre incorporou a
estruturacdo produtiva e do trabalho de base microeletrbnica que impulsiona uma

producdo fantastica de bens materiais e servi¢os, todos saturados do carater de



mercadoria, inclusive aqueles que se prestam a satisfacdo de necessidades publicas
essenciais.

O autoritarismo nas empresas aumentou durante a ditadura burguesa
militarizada, porém, ndo desapareceu apds sua exaustao. Sofisticou-se. Em algumas
atividades tornou-se pouco visivel, enquanto em outras recrudesceu e quase fez
ressurgir o regime de serviddo para arrancar mais trabalho intensivo e elevar a
produtividade da cada trabalhador.

A nova estruturacdo produtiva e do trabalho e esse autoritarismo
acarretaram uma morbidade e mortalidade da classe trabalhadora material e
sensorialmente menos perceptivel, ndo tipicamente acidentaria, passando a imperar
a cobranca do trabalhador para consigo, a competicdo com os companheiros e o medo
do desemprego que constituem os elementos cruciais da morbidez da organizacéo do
trabalho contemporaneo. Trata-se de uma morbidez menos objetiva e mais dificil de
mensurar, cuja evidéncia é dada por sua coletivizagdo em populacdes de
trabalhadores tornadas vulneraveis pelo trabalho degradado.

A violéncia oculta ou sutil da producédo contemporéanea e o autoritarismo
gue acompanhava a organizagao do trabalho de ontem e acompanha a de hoje n&o
sdo fendmenos autdctones e circunstanciais, mas historicos, dialéticos, sociais,
politicos e economicamente determinados, cujas marcas no corpo e na mente
modernizaram-se e passaram a ser estados de saude flexiveis de populacbes
tornadas vulneraveis porque submetidas a relacbes de classe e trabalho
demasiadamente assimétricas. Um de seus indicios € o absentismo; todavia fora do
trabalho podem ser outros, dificeis de serem percebidos, mensurados e associados
ao trabalho, como os suicidios.

Em outras palavras: conquanto as causas imediatas das alteracdes dos
estados de saude possam estar presentes nas condi¢des materiais e interpessoais de
producdo de ontem e hoje, sua causalidade esta em outro lugar.

A antiga expropriacdo dos bens da natureza abriu espaco para a
expropriacado dos meios de producéo. Porém, foi com expropriacdo consolidada pelo
capital das técnicas e das ciéncias aplicadas em fins do século XIX que se acentuou
a crescente monopolizacdo dos meios de producgéo de bens e servicos. Induzida por
essas expropriagcbes que continuaram a ocorrer no século seguinte e inicio do
presente. A morbidade e a mortalidade na classe trabalhadora mudaram porque

mudou a configuragao do capitalismo em todo o mundo.



No Brasil, ao lado das mortes e da incapacidade por violéncias de todo tipo,
inclusive no trabalho, no transito e policial que vitimam sobremaneira a populacao
jovem, esta a eclodir prematuramente alteracdes dos estados de saude aos 30, 40,
50 e 60 anos; ou seja, na “idade produtiva”, quando antes ocorriam mais na idade pos-
produtiva, isto €, acima dos 60. Por isso eram classificadas como doencgas crénico-
degenerativas ou do envelhecimento, rétulo em desuso. Fato relevante € a perda da
capacidade de trabalho sazonal ou eventual, anunciada por auséncias do trabalho

irregulares, frequentes e por pouco tempo e adiante por doengas precoces.
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